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Wstep

Definicje grupy nieformalnej tworzone sg przede wszystkim na bazie regulamindw i rozwigzan
wprowadzonych w ramach réznych funduszy grantowych dostepnych nie tylko dla organizacji, ale tez
bezposrednio dla 0sdb, ktére chcg dziatac na rzecz lokalnej spoteczno$ci. Pojecia te moga sie rdzni¢
miedzy sobg, w zaleznosci od charakteru i celu udzielanego wsparcia finansowego. Mozna jednak
wskazac¢ gtéwne elementy, ktére powtarzajg sie w réznych definicjach, a ktére wyrazajq istote grupy
nieformalnej. Sg to w szczegolnosci: wymadg tworzenia grupy przez co najmniej trzy osoby, che¢ badz
realizacja dziatan na rzecz lokalnej spotecznosci, ktore mieszczg sie w sferach dziatalno$ci pozytku
publicznego, a takze nieposiadanie osobowos$ci prawnej. Niektore definicje wskazujg ponadto np. na
petnoletnos¢ cztonkdw grupy, a takze posiadanie petnej zdoIno$ci do czynno$ci prawnych przez te
osoby. Z kolei definicje ukierunkowane na cechy zwigzane z funkcjonowaniem grupy nieformalne;
wskazujg na ptynno$¢ struktury, znaczenie wigzi osobowych oraz brak wytyczonych formalnie zadan do

realizacji.

Obecnie obserwowany jest trend, w ramach ktérego ludzie chcg podejmowac aktywno$¢, ale
jednoczesnie nie chca jej organizowac w struktury tradycyjne, za jakie mozna uzna¢ stowarzyszenia czy
fundacje. Powstajg oddolne inicjatywy sasiadéw, znajomych, wspdtpracownikéw — 0sdb, ktdre
zainteresowane sg sprawami lokalnymi. Nie sg nastawione na formalizacje, nie widzg potrzeby
tworzenia struktur, natomiast kierunkujq sie na rozwigzanie konkretnego problemu, zaspokojenie
pewnej potrzeby, ktdrg dostrzegajg w swoim otoczeniu. Trudno$cig dla grup nieformalnych jest jednak
fakt, ze wiekszo$¢ programdw grantowych skierowanych jest do podmiotéw, majacych osobowos¢
prawng. Szansg dla nich sg nieliczne programy i fundusze grantowe, ktore umozliwiajg dostep
bezposrednio grupy nieformalnej badz, w niektérych sytuacjach, za posrednictwem tzw. patrona, czyli
organizacji, ktora bierze na siebie realizacje i rozliczenie przedsiewziecia realizowanego przez grupe
nieformalna. To ostatnie rozwigzanie nie zawsze jednak jest mozliwe, z uwagi na to, ze grupa chce

dziata¢ samodzielnie, badz nie ma w otoczeniu organizacji, ktéra mogtaby przyjac role patrona.

Biorac pod uwage obserwowane trendy i trudnosci, jakich doswiadczajg grupy nieformalne, podjelismy
sie analizy wptywu mikrograntow na funkcjonowanie grup nieformalnych, w szczegélnosci po katem
modelowych rozwigzan w zakresie funkcjonowania funduszu grantowego. Analiza zostata
przeprowadzona na podstawie badania ankietowego, w ktdrym wziety udziat 22 grupy nieformalne,
korzystajace z mikrograntow, w tym w ramach FIO Lokalnie oraz Funduszu Grantowego IMPULS
Stowarzyszenia ESWIP. Badanie zrealizowano za pomocg ankiety online do samodzielnego

wypetnienia.
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Wyniki badan

W badaniu ankietowym wziety udziat 22 osoby, w tym 16 kobiet i 6 mezczyzn. Najliczniejszg grupe
stanowity osoby w wieku od 20 do 44 lat (15 0s6b), a nastepnie 45-59 lat (5 0sdb). Po jednej osobie
byto w wieku do 29 lat i od 60 lat wzwyz. Po potowie respondenci jako miejsce zamieszkania wskazali
miasto i wies. Ankietowani reprezentowali 22 grupy nieformalne, sposrdd ktorych 8 funkcjonuje przez
okres od roku do 3 lat, 7 grup krocej niz rok, 4 grupy od 4 do 7 lat, 1 grupa od 11 lat wzwyz, a 2 grupy

juz nie istniejg, poniewaz ulegty rozwigzaniu od czasu otrzymania ostatniego mikrograntu.

Wykres 1. Jak dtugo funkcjonuje grupa nieformalna, ktora Pan/i reprezentuje?

2
1
= krécej niz rok
4

1-3 lata

= 4-7 lat \
= od 11 wzwyz

= grupa juz nie istnieje - rozwigzata sie
8

Te—

Zrodto: opracowanie wiasne na podstawie badan ankietowych.

Grupy nieformalne, ktorych przedstawiciele wzigli udziat w badaniu to najczesciej grupy liczace do 5

0s0b, na co wskazato 12 respondentéw, a w dalszej kolejnosci 6-10 osob (6 ankietowanych). Jedynie 2
grupy liczyty od 11 do 20 osob.

Wykres 2. lle osob liczy aktualnie Panstwa grupa nieformalna?

2
2
= do 5 os6b
= 6-10 osob
\ ' 12
= 11-20 0sdb
6

= nie dotyczy

Zrodto: opracowanie wtasne na podstawie badan ankietowych.

Potowa grup, ktorych przedstawiciele wzigli udziat w badaniu, pozyskata grant jeden raz, po 5 grup

dwukrotnie i trzykrotnie, a jedna grupa 5 razy lub wiece;.
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Wykres 3. lle razy pozyskali Panstwo, jako grupa nieformalna, mikrogrant na realizacje swoich przedsiewzie¢?
1

&

Zrodto: opracowanie wtasne na podstawie badan ankietowych.

= 1raz
= 2 razy

3 razy 11

= 5razy i wiecej

Respondentéw zapytano o to, jakie efekty dla grupy nieformalnej, ktdra reprezentujg, a takze dla
odbiorcow ich dziatan przyniosta realizacja mikrograntow. W $wietle uzyskanych odpowiedzi najbardziej
dostrzegalne efekty to zwigkszenie checi do dziatania i podejmowania nowych przedsiewzie¢ oraz
rozwigzanie lub ztagodzenie problemu na ktéry odpowiedz stanowi mikrogrant — w obu tych

przypadkach 20 os6b udzielito odpowiedzi twierdzace;.

Tabela 1. Jakie efekty dla Panstwa grupy nieformalnej oraz odbiorcow Panstwa dziatan przyniosta, w Panali opinii,
realizacja mikrograntow?

ST Zdecydowanie = Raczej Raczej  Zdecydowanie Nie wiem /trudno
Wyszczeg6blnienie . ) s
tak tak nie nie powiedzieé

ZW|ka;en|e W|edgy czionkéw 1" 6 1 1 2
grupy nieformalnej
Wzmoc;meme kompetencu . 12 6 1 1 2
cztonkow grupy nieformalne;
Rozpoznawalno$¢ grupy 8 7 3 0 2

nieformalnej w otoczeniu
Nawigzanie wspdtpracy z lokalnym
samorzadem i innymi partnerami 10 3
(np. biznesem)
Nabycie lub zwigkszenie motywacii
do przeksztatcenia si¢ w
organizacje spoteczna (np.
stowarzyszenie)
Zwiekszenie aktywnosci grupy
nieformalnej
Zwigkszenie checi do dziatania i
podejmowania nowych 14 6
przedsiewzie¢
Rozwigzanie lub ztagodzenie
problemu, na ktéry odpowiedz 15 5
stanowit mikrogrant
Zwiekszenie aktywnosci spotecznej
odbiorcéw dziatan grupy 12 3
nieformalnej
Zwiekszenie $wiadomosci w
lokalnej spotecznosci
Zmiana na lepsze lokalnego
otoczenia

Zrédto: opracowanie wiasne na podstawie badan ankietowych.
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W dalszej kolejnosci az 19 osdb wskazato, iz istotny efektem mikrograntu byta zmiana na lepsze
lokalnego otoczenia, 18 os6b na wzmocnienie kompetencji cztonkow grupy, a 17 0s6b na zwiekszenie
wiedzy cztonkéw grupy. W przypadku pozostatych efektéw odpowiedzi sg bardziej zréznicowane.
Podczas gdy 16 oséb twierdzi, ze nastgpito zwiekszenie $wiadomosci spotecznosci lokalnej, 4 osoby sie
z tym nie zgadzaja. Wedtug 15 osdb w wyniku realizacji mikrograntu grupa nieformalna stata sie
rozpoznawalna w otoczeniu, a takze nastgpito zwiekszenie jej aktywnosci i aktywnos$ci spoteczne;

odbiorcdw dziatan.

W najmniejszym stopniu respondenci dostrzegaja, ze w wyniku realizacji mikrograntu miatoby nastgpi¢
nabycie lub zwiekszenie motywacji do przeksztatcenia sie w organizacje spoteczng takq jak
stowarzyszenie czy fundacja — na ten efekt wskazato 13 0sdb, a jednoczes$nie 6 0séb sie z nim nie
zgadza, a 2 nie majg zdania na ten temat. Réwniez jedynie cze$¢ osdb widzi efekt w postaci nawigzania
wspotpracy z lokalnym samorzadem i innymi partnerami — tu odpowiedz twierdzacg zaznaczyto 13

0s0b, 6 sie z tym nie zgadza, a 2 nie majg zdania.

Respondenci wskazali rowniez na inne efekty, ktore powstaty w ramach zrealizowanego mikrograntu.
Sq to nastepujace:
¢ kolejna mniejsza inicjatywa, dzieki ktdrej pozyskano dodatkowe rzeczy, stuzace realizacii
gtownego celu przedsiewziecia;
e popularyzacja AED jako sprzetu, ktéry jest realnie potrzebny lokalnym spoteczno$ciom -
zawigzanie innych grup nieformalnych w celu pozyskania dofinansowania do podobnych

projektow w innych lokalizacjach;
e mobilizacja grupy;
e poznanie procedur projektowych;

e umiejetnos¢ pisania projektow.
Ponizej cytat z wypowiedzi jednego z respondentow:

Grant pozyskalismy jako grupa mieszkarcow, aby pomdc osobie w trudnej sytuacji, byta to
spontaniczna akcja. Fundusz grantowy ESWIP dawat takq mozliwosc, aby sie znalez¢ rozwigzanie i
Srodki finansowe. Konkursy miejskie nie przewidujq takich dziatan, sq skomplikowane oferty i
sprawozdania, a w ESWIP-ie uproszczone. Wigc nie musielismy jako organizacja sie starac, tylko jako

mieszkancy.

Respondenci zostali zapytani réwniez o to, jakich barier i trudno$ci do$wiadczali jako grupa nieformalna,
w kontekscie realizacji mikrograntéw. Na pierwsze miejsce wysunat sie tu brak wiedzy na temat

mozliwych zrédet finansowania dziatar grup nieformalnych, na ktory wskazato 11 osob, a nastepnie
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brak wiedzy o tym, jak pozyskac grant i przygotowac wniosek, jak go rozliczy¢ i przygotowac
sprawozdanie, a takze nieche¢ i obawy innych osob z grupy odno$nie pozyskiwania grantéw (po 9
wskazan). Warto zarazem wskaza¢ na duze zrdznicowanie odpowiedzi, poniewaz jednoczes$nie 8
twierdzi, ze nie doswiadczato takich trudno$ci jak brak wiedzy na temat mozliwych zrédet finansowania,
a po 12 oséb deklaruje, ze nie doSwiadczato trudnosci zwigzanych z pozyskaniem czy rozliczaniem
grantu. Dla wiekszosci trudnoscig nie jest niedostepnos¢ wielu zrodet grantowych dla grup
nieformalnych, trudnosci organizacyjne wewnatrz grupy czy trudno$ci w integraciji grupy w ramach

mikrograntu.

Tabela 2. Jakich barier i trudno$ci do$wiadczaja/do$wiadczali Pafistwo w swojej aktywnosci, w kontekscie
mikrograntow, jako grupa nieformalna?

s Zdecydowanie  Raczej Raczej  Zdecydowanie Nielyisil
Wyszczeg6blnienie . ) trudno
tak tak nie nie s
powiedzieé
Brak wiedzy na temat mozliwych zrodet
finansowania dziatan grup 2 9 5 3 2
nieformalnych
Skomp!lkowane pro'cedury 3 4 8 0 0
pozyskiwania grantow
Niedostepnos¢ wielu zrodet grantowych
. 3 4 8 6 0
dla grup nieformalnych
Brak wiedzy o tym, jak pozyskaé grant,
L2 . 2 7 8 4 0
przygotowac wniosek itp.
Brak wiedzy o tym, jak rozliczy¢ grant,
, o 5 4 8 4 0
przygotowac sprawozdanie itp.
Niecheé/obawa osdb z grupy
nieformalnej odno$nie pozyskiwania 4 5 6 7 0
grantéw
Trudno$ci organizacyjne wewnatrz
grupy (np. podziat zadan, terminowos$¢, 3 4 8 6 0

wywigzywanie sie z obowigzkow)

Trudno$ci w integracji grupy w ramach

jednego przedsiewziecia, np. w ramach 2 4 7 7 0

realizacji mikrograntu

Trudno$ci w diagnozie problemu, na

jaki ma odpowiedzie¢ dane 3 2 4 9 3
I przedsiewzigcie
Zrodto: opracowanie wiasne na podstawie badan ankietowych.

Respondenci wskazali tez na inne trudnosci, takie jak brak wsparcia ze strony lokalnych instytucji
samorzadowych, brak pomocy, zazdros$¢, brak $rodkow pienigznych/wktadu wiasnego, mate kwoty

grantéw oraz zbyt duza ilo§¢ dokumentaciji przy pozyskaniu i rozliczeniu grantu.

W opinii respondentéw, dla rozpoczecia oddolnej aktywno$ci optymalna bytaby najczesciej kwota od
5001 zt wzwyz, na co wskazato 7 0s6b, w przedziale 3000-5000 zt (6 os6b) oraz w przedziale 2000-

3000 zt (5 osbb). Jedynie pojedyncze osoby deklarujg mniejszej kwoty.
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Wykres 4. Jaka wysoko$¢ mikrograntu Pana/Pani zdaniem jest optymalna dla rozpoczecia oddolnej aktywnosci?

= 501-1000

2 1 1
1501-2000 " 5
= 2000-3000 ,
3000-5000 \
= 5001 i wiecej

Zrodto: opracowanie wtasne na podstawie badan ankietowych.

Podsumowanie

Przeprowadzone badanie ankietowe, pomimo, iz wzigta w nim udziat niewielka grupa oso6b, pozwala
wskazac¢ na pewne wnioski, ktore warto uwzgledni¢ w planowaniu i realizacji procedur udzielania
wsparcia dla grup nieformalnych. W dziatalno$ci grup nieformalnych, w tym finansowanej z
mikrograntow, szczegdlnie istotne jest rozwigzywanie i fagodzenie konkretnych, zauwazalnych
probleméw oraz zaspokajanie potrzeb spotecznych w tych obszarach, w ktérych nie moga one by¢ w
inny sposob zaspokojone. Dlatego wsrod efektéw wynikajacych z realizacji mikrograntéw, gtowne
znaczenie ma rozwigzanie problemu, zmiana lokalnego otoczenia czy zwiekszenie $wiadomosci
lokalnej. Jednoczesnie dla samej grupy wazne jest to, Zze poprzez pozyskanie srodkow, zwieksza sie

che¢ i motywacja do dziatania, a takze kompetencje i wiedza jej cztonkow.

Cztonkowie grup nieformalnych, ktérzy wzieli udziat w badaniu, w najmniejszym stopniu odniesli sie do
mozliwosci i motywacji przeksztatcenia grupy w organizacje spoteczng. Mozna na tej podstawie
wnioskowac, ze grupa nieformalna jest bardziej przyjazng formg dziatania, w sytuacji gdy dziata sie
spontanicznie w odpowiedzi na konkretng potrzebe, majaca wymiar jedynie lokalny i nierzadko zostaje
ona zaspokojona dzieki jednym przedsiewzieciu. Jednoczenie trudno$¢ sprawiajg procedury
pozyskiwania i rozliczania grantéw, a takze brak wiedzy, gdzie mozna je pozyskiwaé, przy czym — co
ciekawe — jako powazna nie zostata wskazana trudno$¢ wynikajaca z faktu, ze wiele zrodet
finansowania nie jest dostepnych dla grup nieformalnych. Z tego wzgledu, ze osoby dziatajace w
grupach nieformalnych, podejmujg przede wszystkim lokalne przedsiewziecia, potrzebujg do tego
mikrograntéw z lokalnych funduszy, dostepnych i przyjaznych pod wzgledem dokumentacji i sposobdw
rozliczania. Rozwazenia wymagaja przy tym kwoty mikrograntéw dostepne dla grup nieformalnych,
poniewaz dla czesci grup optymalne sg kwoty przekraczajace 5 tys. zt. Aczkolwiek nadal pozostaje
kwestia uzasadnienia potrzeby i wtasciwej kalkulacji przedsiewzigcia, dzieki ktdrej srodki bedag,
wydawane i wykorzystywane w sposéb racjonalny, efektywny i na $cisle okreslony cel.
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